
Das Problem mit der Use-Case-Frage:
Teams probieren KI-Tools aus, ohne vorher zu sortieren, welche Aufgaben sich überhaupt eignen. Manches lässt sich
automatisieren, manches augmentieren, manches sollte bewusst menschlich bleiben. Ohne diese Klarheit wird KI dort
eingesetzt, wo sie schadet, und dort vermieden, wo sie helfen würde.

Die drei Kategorien, drei Entscheidungen:

01
ROUTINE → AUTOMATE

Wiederkehrende, regelbasierte Aufgaben
mit klarem Input und Output. Hier ersetzt
KI den Aufwand, nicht das Urteil.

02
GUIDED → AUGMENT

Aufgaben, die menschliches Urteil
brauchen, aber KI als Co-Pilot
beschleunigen. Hier ergänzt KI die
Person, ersetzt sie nicht.

03
STRATEGIC → HUMAN

Aufgaben mit hoher Mehrdeutigkeit,
Vertraulichkeit oder Beziehungsintensität.
Hier bleibt KI bewusst draußen.

Was Ihr Team mitnimmt:
Ein priorisierter Use-Case-Backlog
20–40 Aufgaben sortiert nach Kategorie und Hebel. Kein Brainstorm-Whiteboard, ein Backlog, aus dem ab Montag
gearbeitet wird.

Geteiltes Vokabular
Nach dem Workshop versteht das Team dieselbe Sprache. „Augment, nicht automate" wird zur internen Kurzform.

Drei Pilot-Kandidaten, sofort startbar
Wir wählen gemeinsam drei Use Cases mit hohem Hebel und niedrigem Risiko. Der Backlog liefert die nächsten Wellen.

OPTIONAL: DIAGNOSE VORAB

Wenn Sie nicht raten möchten, wo Ihr Team in der Operations-Reife steht, eine kurze AIVCO-Diagnose zeigt, welche
Aufgaben in welcher Kategorie tatsächlich liegen, bevor das Canvas läuft. Die Workshop-Ergebnisse werden dadurch deutlich
präziser.

Was diesen Workshop von Brainstorm-Sessions unterscheidet:
Die Methode gibt eine klare Logik vor, keine Post-it-Wüste. Die Klassifikation ist drei-stufig, nicht zwei-stufig: KI augmentiert
oder ersetzt nicht jeden Vorgang. Und am Ende steht ein Backlog, kein Foto-Protokoll.

Kostenfreies Vorgespräch — 30 Minuten
Wir klären, ob das Format zu Ihrer Teamsituation passt, und ob eine Diagnose vorab Sinn ergibt.
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FÜR TEAMS, DIE KI STRUKTURIERT IDENTIFIZIEREN WOLLEN

Welche Aufgabe verdient KI.
Welche nicht.
Eine Halbtags-Methode, mit der Ihr Team einen priorisierten Use-Case-Backlog verlässt.
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